
 

 PCP Impulse AG, Bahnhofstrasse 52, 8001 Zürich 

Wollen Sie die Produktivität und Mitarbeiterzufriedenheit verbessern?  
 
 
 

 
 
 
 
Worum geht es bei impulzity®?  
Im Zeitalter der Digitalisierung sowie agilen und flexiblen Arbeitsformen werden die Faktoren 
Mensch und Führung für den langfristigen Erfolg von Unternehmen immer wichtiger. Die Frage, wie 
man gezielt und effektiv führen kann steht im Vordergrund. Zudem ist es erfolgsrelevant, wie 
man die Mitarbeitenden und Teams unterstützen kann, zufrieden und damit auch produktiver zu 
sein. impulzity® wurde genau aus diesem Grund entwickelt. 
 
impulzity® ist ein Leadership System und ein täglicher Assistent für die Führungsarbeit. Es hilft der 
Führungskraft, häufiger und personenbezogen zu führen. Mit minimalem Aufwand kann die 
Führungskraft auf das Grundbedürfnis jedes einzelnen Mitarbeiters eingehen. So entsteht 
Wertschätzung, damit erhöht sich die Identifikation des Mitarbeitenden mit dem Unternehmen und 
höhere Produktivität ist das Resultat. 
 
Als angenehmer Nebeneffekt entsteht eine positive Führungs- und Unternehmenskultur mit allen 
Vorteilen, die eine gute und wertschätzende Zusammenarbeit mit sich bringen: Steigerung der 
Mitarbeiterzufriedenheit, höhere Produktivität und bessere nachhaltige Resultate des 
Unternehmens. 
 
Ich freue mich, Ihnen impulzity® vorstellen zu dürfen.  
 
Kontaktieren Sie mich bitte unter 
 
Alexandra Stalder 
Head Sales DACH 
Mitglied der Geschäftsleitung 
 
www.impulzity.com 
ast@impulzity.com 
+41 (0)76 566 50 55 
 
 
  

Alexandra Stalder ist über 25 Jahre in Führungspositionen tätig und 
Spezialistin in den Bereichen Vertrieb, Change und 
Organisationsentwicklung. Die Anliegen und Fragen der Führenden 
kennt sie aus eigener Erfahrung und durch ihre Selbständigkeit als 
Beraterin für Führungskräfte des Top Managements in Firmen 
unterschiedlicher Grösse.  
 
Impulzity ist die Lösung für Organisationen, durch gezielte und 
effektive Führung die Produktivität nachhaltig zu steigern.  
 
 


